
  
 

El Programa de Latinos y Sociedad del Aspen Institute (AILAS) 
anuncia el lanzamiento de la Red de Ex Alumnos de 

la Beca Woody & Gayle Hunt  
El Capítulo de Ex Alumnos de la Beca Hunt en El Paso, TX marca el 

primer capítulo de la Red de Ex Alumnos de AILAS   
 
 
PARA PUBLICACIÓN INMEDIATA 
 
EL PASO, TX, 3 de noviembre de 2022 - El Programa de Latinos y Sociedad del Aspen Institute (AILAS, por 
sus siglas en inglés), ha anunciado el lanzamiento de la Red de Ex Alumnos de la Beca Woody y Gayle Hunt 
del Aspen Institute. El anuncio se hizo en un evento organizado en el Centro de Ciencias de la Salud de la 
Universidad Texas Tech de El Paso, donde ex alumnos, aliados y simpatizantes se reunieron para celebrar, 
establecer contactos y educarse a sí mismos y a otros sobre el programa de becas Woody y Gayle Hunt 
del Aspen Institute. El lanzamiento del capítulo de ex alumnos de la Beca Hunt también marca el primer 
capítulo oficial de la Red de Ex Alumnos de AILAS, con más de 400 ex alumnos en los Estados Unidos y 
México.  
 
El evento del lanzamiento en El Paso, TX fue copatrocinado por Sundt Construction y TTUHSC El Paso e 
incluyó discursos del filántropo Woody L. Hunt, presidente sénior de Hunt Companies y presidente de la 
Fundación de la Familia de Woody y Gayle Hunt, y Domenika Lynch, directora ejecutiva del Programa de 
Latinos y Sociedad del Aspen Institute. Los ex alumnos también tuvieron la oportunidad de compartir sus 
experiencias transformadoras de sus programas específicos.  
 
“La región del Borderplex, con una población mayoritariamente latina y su economía y cultura 
binacionales, tiene una gran cantidad de conocimientos y experiencia que es invaluable para el 
crecimiento de todos los participantes de los programas de liderazgo del Aspen Institute”, dijo 
Domenika Lynch, directora ejecutiva del Programa de Latinos y Sociedad del Aspen Institute. "Estamos 
agradecidos con nuestros socios, la Fundación de la Familia de Woody & Gayle Hunt, por crear 
oportunidades para que los líderes talentosos del área tengan un asiento en la mesa y tengan un 
profundo impacto en otros líderes en todo el país y en sus comunidades". 
 
Desde el lanzamiento del primer grupo en el 2020, un total de 25 personas han completado la Beca Woody 
y Gayle Hunt del Aspen Institute, un programa de becas administrado por AILAS que sirve para aumentar 
la participación de personas de la región del Borderplex (El Paso, TX; Ciudad Juárez, México; Las Cruces, 
NM) en la programación del Aspen Institute.  
 
El capítulo de ex alumnos de El Paso tiene como objetivo promover el desarrollo continuo de las 
habilidades de liderazgo de los ex alumnos a través de la exposición a los programas de clase mundial y 
las conexiones a nuevas redes. El capítulo inaugural de ex alumnos de El Paso será dirigido por la Dra. 
Andrea S. Tawney, vicepresidenta de TTUHSC El Paso y becaria Hunt del Seminario Ejecutivo de Aspen. 



“A través de la beca Hunt de Aspen, los residentes de la región del Borderplex pueden participar en 
reuniones de pensadores de renombre mundial que ayudan a elevar los puntos de vista de nuestra 
región única. Luego, los participantes tienen acceso a una extensa red de ex alumnos que continúa 
profundizándose y sirviendo como un vehículo para más oportunidades en la frontera”, dijo Woody L. 
Hunt, presidente de la Fundación de la Familia de Woody y Gayle Hunt. “Una de las principales 
prioridades de nuestra fundación es garantizar que se celebre la profunda experiencia de los miembros 
de nuestra comunidad”. 
 
Para obtener más información sobre los programas del Instituto Aspen, para ser una organización 
asociada o para obtener más información sobre la beca Woody y Gayle Hunt del Aspen Institute, 
comuníquese con Silvia Green en Silvia.Green@aspeninstitute.org. 
 
Acerca de la Fundación de la Familia Hunt  
Desde su creación en 1987, la Fundación de la Familia de Woody y Gayle Hunt ha trabajado para mejorar 
y fortalecer la región del Borderplex, una comunidad fronteriza binacional y bicultural única que incluye 
el condado de El Paso, Texas, el centro y el sur de Nuevo México y Ciudad Juárez. La Fundación también 
apoya a organizaciones e individuos cuyos proyectos impactan más ampliamente en el estado de Texas y 
los Estados Unidos, particularmente en educación y cuidado de salud. Para obtener más información, 
visite https://www.huntfamilyfoundation.com/   
 
Acerca del Programa de Latinos y Sociedad del Instituto Aspen (AILAS) 
La misión del Programa de Latinos y Sociedad del Aspen Institute es fortalecer y promover el crecimiento 
económico a largo plazo y la resiliencia en las comunidades latinas en todo Estados Unidos. AILAS 
aprovecha el poder de convocatoria único del Instituto Aspen y la extensa red de líderes de los sectores 
público, privado, sin fines de lucro y filantrópico para promover la política pública y corporativa necesaria 
que maximiza el potencial económico de las comunidades latinas, especialmente las pequeñas y medianas 
empresas. Con un enfoque en la equidad, mejorar las habilidades de la fuerza laboral y la creación de 
ecosistemas empresariales, AILAS obtiene soluciones basadas en datos, informadas por la comunidad y 
culturalmente relevantes para aprovechar el potencial económico de los trabajadores, los dueños de 
negocios y los empresarios latinos, en beneficio de la nación. Para obtener más información, visite 
www.aspeninstitute.org/latinos-society 

Acerca del Instituto Aspen  
El Instituto Aspen es una organización global sin fines de lucro comprometida con hacer realidad una 
sociedad libre, justa y equitativa. Fundado en 1949, el Instituto impulsa el cambio a través del diálogo, el 
liderazgo y la acción para ayudar a resolver los desafíos más importantes que enfrentan los Estados Unidos 
y el mundo. Con sede en Washington, D.C., el Instituto tiene un campus en Aspen, Colorado, y una red 
internacional de socios. Para obtener más información, visite www.aspeninstitute.org. 
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